INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“SAN IGNACIO”

SILABO DE LA UNIDAD DIDACTICA
COMPORTAMIENTO ETICO

I. INFORMACION GENERAL

14. NOMBRE DE LA INSTITUCION  : L.E.S.T.P. “San Ignacio”

1.2. PROGRAMA DE ESTUDIOS : Contabilidad

1.3. MODULO PROFESIONAL : Relaciones en el entorno y en
el trabajo

1.4. TIPO DE MODULO : Transversal

1.5. UNIDAD DIDACTICA : Comportamiento Etico

1.6. DOCENTE RESPONSABLE : Lic. Rosmary Llatas Sanchez

1.7. PERIODO ACADEMICO sV

1.8. N°HORAS DE LA U. DIDACTICA : 36 Horas

19. N.°DE CREDITOS U.D :1.5

1.10. PERIODO LECTIVO : 2025-1

1.11. TURNO : Nocturno

1.12. FECHA DE INICIO : 9 de abril del 2025

1.13. FECHA DE TERMINO : 6 de agosto del 2025

Il. SUMILLA

La unidad didactica denominada Comportamiento Etico, es un componente
del Médulo transversal Relaciones en el entorno y en el trabajo, que se sostiene
en la unidad de competencia: Promover, aplicar los valores y principios ético-
morales que permita ejercer el liderazgo efectivo; aplicando normas de
funcionamiento de trabajo en equipo dentro de un clima éptimo para alcanzar el
éxito en el entorno, familiar, laboral, profesional y organizacional, que comprende
los fundamentos éticos y la dimension ética de la vida, los seres humanos y la
ética, la ética profesional y la ética en las organizaciones e instituciones; y tiene
como propdésito incentivar al alumno a la reflexion sobre la toma de decisiones y
la conducta moral, asi como la aplicacion deontolégica en la orientacion de su
comportamiento para la convivencia y practica de acciones correctas que
coadyuven a la realizacion personal, ciudadana y profesional.

. UNIDAD DE COMPETENCIA VINCULADA AL MODULO
Promover, aplicar los valores y principios ético-morales que permita ejercer el
liderazgo efectivo; aplicando normas de funcionamiento de trabajo en equipo
dentro de un clima éptimo para alcanzar el éxito en el entorno, familiar, laboral,
profesional y organizacional.

IV. CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA
Conocer, respetar y promover la ética y la moral en su contexto personal, social y
laboral.

V. INDICADORES DE LOGRO
5.1 ldentifica los fundamentos basicos de la ética y la moral, capaz de definir y
diferenciar los conceptos de ética y moral, y reconocer su aplicacion en
situaciones cotidianas y profesionales.
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5.2 Reconoce la importancia de la ética, en la elaboracion de un proyecto de vida,
capaz de explicar como los principios éticos influyen en la toma de decisiones
y en la elaboracion de un proyecto de vida.

53 Analiza la importancia de la ética en el ejercicio de la profesion, en las
organizaciones y la sociedad, capaz de analizar y discutir cémo los principios
éticos afectan las decisiones en el &mbito profesional, organizacional y social.

V1. SESIONES DE APRENDIZAJE

] Fecha de
Indicador Sesiones de Aprendizaje N"de B de culminacién
de Logro P ) Horas | Semana/Fecha

del IL
Semana N°1
SOCIALIZACION DEL SILABO
1
N.°1: FUNDAMENTOS ETICOS Y LA
DIMENSION ETICA DE LA VIDA 9 DE ABRIL
1.1 Una aproximacién al concepto
1.2 Etica y Moral: Semejanzas y 1
diferencias
1.3 Objetivo de estudio de la ética.
N.°2: LA ETICA COMO MODO DE VIDA Semana N° 2
2.1Etica: Teorfa y Préctica
2.2El arte de vivir bien 2 16 DE ABRIL
2.3 Resolucién de dilemas (caso prdctico)
"N.°3 ETICA Y MORAL
3.1 Relaci6n de la ética con otras
ciencias. Semana N°3
3.2 El acto y la persona moral
- Estructura del acto moral 2
IL1 3.3 LOS VALORES ETICOS: Conciencia, BOEAGR
Responsabilidad y Libertad. El juicio
moral y valores éticos universales.
0
N.° 4 IMPORTANCIA DE LA ETICA PRSI
4.1 La importancia ética 2
4.2 Dilemas Morales 30 DE ABRIL
N.° 5 LOS SERES HUMANOS Y LA ETICA Semana N°5
5.1 Lo que significa ser y ser humano
5.2 Vocacién como parte de una HEIENES
formacion ética
Semana N°6
EVALUACION IL1 2 14 DE MAYO 14 DE MAYO
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N.° 6 EDUCACION Y ETICA
6.1 Vida académica y ética Semana N°7
6.2 Educacién superior y sus fines 2
6.3 Etica, educacién y desarrollo ZLRENAYS
humano.

N.° 7 FUNDAMENTOS BASICOS SOBRE

PROYECTO DE VIDA
7.1 Concepto de Proyecto Semana N° 8
7.2 Plan de Vida 2 28 DE MAYO

7.3 Gestionarse a si mismo
7.4 Esquema de proyecto de vida.

Semana N°9
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 2 4 DE JUNIO
N.° 8 ETICA PROFESIONAL
8.1 Las profesiones como un fenémeno

IL2 social.
8.2 g’l‘r’n’:rsvls;:::.s ética y social de las Semana N° 10
8.3 Implicaciones éticas en el ejercicio 2 11 DE JUNIO
profesional

8.4 Deberes y Principios: Consigo
mismo, con la profesién y con la
comunidad.

N.°9 CODIGO DE ETICA
9.1 Los cédigos deontolégicos Semana N° 11
9.2 Definicién y componentes del cddigo. 2 18 DE JUNIO
9.3 Contenido del cédigo de ética

EVALUACION L2 Semana N° 12
. 25 DE JUNIO 25 JUNIO
N.°10 ETICA EN LA FAMILIA Y LA
SOCIEDAD: 2 Semana N° 13
10.1 Etica en la sociedad actual 2 DE JUNIO

10.2 Etica en la familia
N.° 11 ETICA EN LAS INSTITUCIONES

11.1 Etica en las Instituciones Piiblica y Semana N° 14
Privadas. 2 9 DE JULIO
11.2 Organizaciones competitivas y
productivas
N.° 12 RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA Semana N° 15
12.1 Definicién de RSC. 2 16 DE JULIO
IL3 12.1 Enfoques de la RSC.

N.°13 ETICA EN UN MUNDO GLOBAL
13.1 Etica en desarrollo, pobreza y medio 2
ambiente.

Semana N° 16

13.2 CIBER-ETICA 23 DE JULIO
X Semana N.* 17
- EVALUACION IL3 2 30 DE JULIO
30 DE JULIO

Semana N° 18

FERIADO 2 6 DE AGOSTO
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Vil. RECURSOS DIDACTICOS:
- Equipos: Proyector - Laptop
- Materiales: Presentaciones PPT, Textos de Lectura seleccionada, Fichas con
casos practicos.
- Fichas de Trabajo.
- Pizarra, Mota, Plumones.
- Guia de observacion
- Herramientas digitales

Viil. METODOLOGIA

e Se empleara el método activo que promovera el trabajo auténomo y
cooperativo, de esta manera, se fomentara la participacion activa de los
estudiantes, haciendo uso de practicas individuales, grupales, trabajos en
equipo, juegos de roles, entre otras estrategias didacticas.

¢ Evaluacion tedrico practico permanente.

o Practica de las normas de convivencia

IX. EVALUACION

 Se utilizara la escala vigesimal en todos los instrumentos de evaluacion

e Al calcular cualquier promedio se tendra en cuenta el redondeo hacia arriba.

e Los promedios seran calculados con un decimal, siendo la nota minima
aprobatoria 13.

e Los alumnos con promedio entre 10 y 12 tendran derecho a un examen de
recuperacion.

* Los alumnos con notas por debajo del 10 repetiran la unidad didactica.

¢ La recuperacion sera programada en horario de clase.

* Los alumnos que falten a un examen o sustentacion de trabajo deben
justificarse en la proxima clase, caso contrario se les asignara la nota minima
CERO.

« Los alumnos que justifiquen debidamente su asistencia tendran derecho a dar
el examen o sustentar su trabajo segln sea el caso.

¢ La asistencia a clase es obligatoria con el 30% de inasistencias se procede a
retirarlo de la unidad didactica, asignandole la nota minima.

* El promedio del indicador de logro estara dado por:

Criterio | Porcentaje
Evaluaciones 35%
Exposiciones 30%

| Trabajos 20%
Evaluacion 15%

| Actitudinal |

» El Promedio de la Unidad Didactica estara dado por:

PUD= (IL1+IL2+IL3) /3
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X. FUENTES DE INFORMACION
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San Ignacio, 3 de abril del 2025
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